
 
 

 

SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL MUNICIPAL 

PROJET D'ORDRE DU JOUR 

12 NOVEMBRE 2024 À 19 H 

À LA SALLE DU CONSEIL, 100, RUE DE LA PLAGE 

 

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE  
 
2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR  
 
2.1. SUIVI DE SÉANCES DU CONSEIL MUNICIPAL  
 
3. PREMIÈRE PÉRIODE DE QUESTIONS (MAXIMUM 20 MINUTES) 
 
4. ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX  
 
4.1 ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE ORDINAIRE DU  

8 OCTOBRE 2024 
 
4.2 ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE EXTRAORDINAIRE DU  

21 OCTOBRE 2024 
 
4.3 ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE EXTRAORDINAIRE DU  

29 OCTOBRE 2024 
 
5. ADMINISTRATION GÉNÉRALE 
 

5.1 DÉPÔT – DÉMISSION ÉLU MUNICIPAL 
 
5.2 AVIS DE MOTION DU PROJET DE RÈGLEMENT NUMERO 895-4-2024 

AYANT POUR OBJET DE MODIFIER LE RÈGLEMENT NUMÉRO 895-2019 

RELATIF À LA GESTION CONTRACTUELLE  
 
5.3 DÉPÔT DU PROJET DE RÈGLEMENT NUMERO 895-4-2024 AYANT POUR 

OBJET DE MODIFIER LE RÈGLEMENT NUMÉRO 895-2019 RELATIF À LA 

GESTION CONTRACTUELLE  
 
5.4 AVIS DE MOTION DU PROJET DE RÈGLEMENT NUMÉRO 898-1-2024 

MODIFIANT LE RÈGLEMENT NUMÉRO 898-2019 AFIN DE DÉFINIR LES 

RÈGLES APPLICABLES À LA TENUE DES SÉANCES DU CONSEIL 

MUNICIPAL 

 
5.5 DÉPÔT DU PROJET DE RÈGLEMENT NUMÉRO 898-1-2024 MODIFIANT 

LE RÈGLEMENT NUMÉRO 898-2019 AFIN DE DÉFINIR LES RÈGLES 

APPLICABLES À LA TENUE DES SÉANCES DU CONSEIL MUNICIPAL  
 
5.6 AVIS DE MOTION DU PROJET DE RÈGLEMENT NUMÉRO 668-1-2024 

MODIFIANT LE RÈGLEMENT 668-2004 FIXANT LES MODALITÉS DE 

PAIEMENT DES TAXES FONCIÈRES MUNICIPALES ET DE 

COMPENSATIONS 
 
5.7 DÉPÔT DU PROJET DE RÈGLEMENT NUMÉRO 668-1-2024 MODIFIANT 

LE RÈGLEMENT 668-2004 FIXANT LES MODALITÉS DE PAIEMENT DES 

TAXES FONCIÈRES MUNICIPALES ET DE COMPENSATIONS 
 
5.8 ADOPTION - CALENDRIER 2025 DES SÉANCES ORDINAIRES DU 

CONSEIL MUNICIPAL 
 

5.9 ADOPTION - DIRECTIVE RELATIVE À L’UTILISATION D’UNE AUTRE 

LANGUE QUE LA LANGUE OFFICIELLE PAR LA MUNICIPALITÉ DE  
SAINT-ALPHONSE-RODRIGUEZ  



 
 

 

 
5.10 RENOUVELLEMENT – ENTENTE FORFAITAIRE RELATIVEMENT À 

L’ACCÈS AUX RESSOURCES JURIDIQUES – CABINET BÉLANGER 

SAUVÉ INC. 
 
5.11 RENOUVELLEMENT - OFFRE DE SERVICES PROFESSIONNELS 

ACCOMPAGNEMENT – CABINET DESROSIERS HÉBERT AVOCATS 
 
5.12 RENOUVELLEMENT – CONTRAT DE SERVICE 2025 – PG SOLUTIONS INC. 
 
5.13 RENOUVELLEMENT – LAVAGE DE VITRES DES BÂTIMENTS MUNICIPAUX 

– LAVAGE DE VITRES BEAUDRY INC. 
 
5.14 RENOUVELLEMENT – CENTRALE SURVEILLANCE - PÉRIODE  

2024-2025 –9478-1473 QUÉBEC INC. 
 
5.15 ENTERINEMENT D’OCTROI DE CONTRAT - CHRONIQUES 

RADIODIFFUSEES – CFNJ 99,1 – 88,9 
 
5.16 OCTROI DE MANDAT DE SERVICES PROFESSIONNELS - MAINTIEN DE 

L’ÉQUITÉ SALARIALE – MICHEL LAROUCHE CONSULTANTS RH INC. 
 
5.17 AUTORISATION – DEPOT D’UNE DEMANDE AU FONDS MUNICIPAL 

D’ACTION JURIDIQUE (FMAJ) – VOLET 1 – SOUTIEN FINANCIER  
UNION DE MUNICIPALITES DU QUEBEC (UMQ) 

 
6. CORRESPONDANCE 
 
Aucune correspondance. 
 
7. FINANCE  
 
7.1 DÉPÔT – ÉTATS COMPARATIFS AU 31 OCTOBRE 2024 
 
7.2 DÉPÔT - LISTE DES CONTRIBUABLES ENDETTÉS ENVERS LA 

MUNICIPALITÉ AU 31 OCTOBRE 2024 
 
7.3 ADOPTION DES COMPTES – OCTOBRE 2024 
 
7.4 TRANSFERTS BUDGÉTAIRES – BUDGET MUNICIPAL 2024 
 
7.5 ACCEPTATION DE L’OFFRE DE REFINANCEMENT DU RÈGLEMENT 

D’EMPRUNT NUMÉRO 925-2022 – SOUMISSION POUR L’ÉMISSION DE 

BILLETS NUMÉRO 26 
 
7.6 CONCORDANCE ET COURTE ÉCHÉANCE RELATIVEMENT À UN 

EMPRUNT PAR OBLIGATIONS AU MONTANT DE 3 016 000 $ 
 
8. SÉCURITÉ PUBLIQUE 
 
8.1 DEMANDE D’AIDE FINANCIÈRE POUR LA FORMATION DE POMPIERS - 

PROGRAMME D’AIDE FINANCIÈRE POUR LA FORMATION DES 

POMPIERS VOLONTAIRES OU À TEMPS PARTIEL - MINISTÈRE DE LA 

SÉCURITÉ PUBLIQUE 
 
9. TRANSPORT 
 
9.1 ENTENTE POUR L’ENTRETIEN DES CHEMINS PRIVÉS – SAISON  

2024-2025 – MINI-TRAVAUX 4 SAISONS ENR. – RUE DONTIGNY NORD 
9.2 ENTENTE POUR L’ENTRETIEN DES CHEMINS PRIVÉS – SAISON  

2024-2025 – RUE PRÉVILLE – DOMAINE LAC GÉRARD INC. 
  



 
 

 

 
9.3 FIN DU LIEN D’EMPLOI – MANOEUVRE – POSTE TEMPORAIRE – 

EMPLOYÉ NUMÉRO 70-0013 
 
10. HYGIÈNE DU MILIEU 
 
10.1 OCTROI DE MANDAT – MISE À JOUR DE L’ÉTUDE FAUNIQUE – 

RÉFECTION DU BARRAGE DU LAC DONTIGNY – AMÉNAGEMENT  
BIO-FORESTIER RIVEST INC. 

 
11. SANTÉ ET BIEN-ÊTRE 
 

Aucun point. 
 
12. AMÉNAGEMENT, URBANISME, DÉVELOPPEMENT ET 

MODIFICATIONS 
 
12.1 ADOPTION DU RÈGLEMENT NUMÉRO 976-2024 RELATIF À LA 

CITATION DU PRESBYTÈRE DE SAINT-ALPHONSE-RODRIGUEZ À 

TITRE DE BIEN PATRIMONIAL 
 
12.2 AVIS DE MOTION DU PROJET DE RÈGLEMENT NUMÉRO 982-2024 

ABROGEANT ET REMPLAÇANT LE RÈGLEMENT NUMÉRO 903-2020 

SUR LES USAGES CONDITIONNELS 
 
12.3 DÉPÔT DU PREMIER PROJET DE RÈGLEMENT NUMÉRO 982-2024 

ABROGEANT ET REMPLAÇANT LE RÈGLEMENT NUMÉRO 903-2020 

SUR LES USAGES CONDITIONNELS 
 
12.4 PERMIS DE CONSTRUCTION – DÉPÔT DU RAPPORT DU MOIS 

D’OCTOBRE 2024 
 
12.5 RÉUNION DU COMITÉ CONSULTATIF D’URBANISME – DÉPÔT DU 

PROCÈS-VERBAL DE LA RÉUNION DU 9 OCTOBRE 2024 
 
12.6 DEMANDE D’APPROBATION AU PIIA RIVES ET LITTORAUX  

LOT NUMÉRO 6 184 093 – TRAVAUX DE RÉAMÉNAGEMENT EN BANDE 

RIVERAINE SUITE À L’INSTALLATION D’UNE NOUVELLE FOSSE 

SEPTIQUE – 160, RUE DU MOULIN 
 
12.7 AUTORISATION DE FINANCEMENT – REMPLACEMENT DES 

INSTALLATIONS SEPTIQUES DES RÉSIDENCES ISOLÉES - RÈGLEMENT 

NUMÉRO 947-2022  
 
12.8 DEMANDE DE PROLONGATION – FOND RÉGIONS ET RURALITÉ (FRR) 

VOLET 2 – SOUTIEN À LA COMPÉTENCE DE DÉVELOPPEMENT LOCAL 

ET RÉGIONAL DES MRC DE MATAWINIE 
 
12.9 AUTORISATION DE FORMATION – INSPECTEUR MUNICIPAL – EMPLOYÉ 

NUMÉRO 61-0034 – CORPORATION DES OFFICIERS MUNICIPAUX EN 

BÂTIMENT ET EN ENVIRONNEMENT DU QUÉBEC (COMBEQ) 
 
13. LOISIRS, CULTURE ET TOURISME 
 
13.1 FIN DU LIEN D’EMPLOI – COORDONNATRICE DE LA CULTURE – POSTE 

TEMPS PLEIN EMPLOYÉ NUMÉRO 70-0025 
 
13.2 EMBAUCHE – COORDONNATEUR DE LA CULTURE - POSTE RÉGULIER 

TEMPS PLEIN - EMPLOYÉ NUMÉRO 70-0032 
 
13.3 MOTION POUR LA LIBERTÉ INTELLECTUELLE EN BIBLIOTHÈQUES 

PUBLIQUES 
 
13.4 ADOPTION DE LA POLITIQUE DE LOCATION DES SALLES MUNICIPALES 



 
 

 

 
13.5 RENOUVELLEMENT D’ENTENTE - ENTRETIEN ET UTILISATION DU 

SENTIER MULTIFONCTIONNEL NUMÉRO 7 - CAMP DE-LA-SALLE 
 
13.6 COMMANDITE – MARCHÉ DE NOËL 2024 – CAMP PAPILLON  
 
13.7 RECOMMANDATION DE PAIEMENT NUMÉRO 14 – AGRANDISSEMENT 

DU CENTRE COMMUNAUTAIRE RODRIGUAIS – GESTION BGC INC. 
 
13.8 ACHAT DE FLEURS À JARDINIÈRES SUSPENDUES - SAISON ESTIVALE 

2025 - PÉPINIÈRE SAINT-PAUL DE JOLIETTE INC. 
 
14. VARIA 
 
15. INTERVENTIONS DES MEMBRES DU CONSEIL MUNICIPAL 

ET RAPPORT D'ACTIVITÉS DE LA MAIRESSE 
 
16. SECONDE PÉRIODE DE QUESTIONS 
 
17. LEVÉE DE L'ASSEMBLÉE 


