
 
 

 

SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL MUNICIPAL 

PROJET D'ORDRE DU JOUR 

9 MAI 2023 À 19 H 

AU CENTRE COMMUNAUTAIRE RODRIGUAIS, 100, RUE DE LA PLAGE 

 

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE  
 
2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 
2.1. SUIVI DE SÉANCES DU CONSEIL MUNICIPAL  
 
3. PREMIÈRE PÉRIODE DE QUESTIONS (MAXIMUM 20 MINUTES) 
 
4. ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX  
 
4.1 ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE ORDINAIRE DU 

11 AVRIL 2023 
 
4.2 ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE EXTRAORDINAIRE DU 

2 MAI 2023 
 
5. ADMINISTRATION GÉNÉRALE 
 
5.1 AVIS DE MOTION DU PROJET DE RÈGLEMENT NUMÉRO 950-2023 

ENCADRANT LE DROIT DE PRÉEMPTION SUR LE TERRITOIRE DE LA 

MUNICIPALITÉ DE SAINT-ALPHONSE-RODRIGUEZ 
 
5.2 DÉPÔT DU PROJET DE RÈGLEMENT NUMÉRO 950-2023 ENCADRANT 

LE DROIT DE PRÉEMPTION SUR LE TERRITOIRE DE LA MUNICIPALITÉ DE  
SAINT-ALPHONSE-RODRIGUEZ 

 
5.3 AVIS DE MOTION DU PROJET DE RÈGLEMENT NUMERO 951-2023 

DÉCRÉTANT UNE DÉPENSE DE 561 078 $ ET UN EMPRUNT DE  
561 078 $ POUR L’ACQUISITION D’UN IMMEUBLE POUR FINS  
DE DÉVELOPPEMENT RÉCRÉATIF DE LA MUNICIPALITÉ DE  
SAINT-ALPHONSE-RODRIGUEZ 

 
5.4 DÉPÔT DU PROJET DE RÈGLEMENT NUMERO 951-2023 DÉCRÉTANT 

UNE DÉPENSE DE 561 078 $ ET UN EMPRUNT DE 561 078 $ POUR 

L’ACQUISITION D’UN IMMEUBLE POUR FINS DE DÉVELOPPEMENT 

RÉCRÉATIF DE LA MUNICIPALITÉ DE SAINT-ALPHONSE-RODRIGUEZ 
 



 
 

 

 
5.5 APPROBATION DE L'ENTENTE DE PRINCIPE CONCERNANT  

LE RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION COLLECTIVE DE  
TRAVAIL DES EMPLOYÉS SYNDIQUÉS DE LA MUNICIPALITÉ DE  
SAINT-ALPHONSE-RODRIGUEZ 

 
5.6 ENTÉRINEMENT - BISCUITS SOURIRE - SOCIÉTÉ DE L’AUTISME  

RÉGION DE LANAUDIÈRE 
 
5.7 RENOUVELLEMENT D’ENTENTE DE SERVICES – DESTRUCTION 

DOCUMENTS CONFIDENTIELS – CONFIDENTIEL DÉCHIQUETAGE INC. 
 
5.8 INTENTION DE RENOUVELLEMENT – BAIL DE LOCATION – COMPTOIR 

ALIMENTAIRE 
 
5.9 ENTÉRINEMENT FORMATION LEAN SIX SIGMA - MUNICIPALITÉ DE  

SAINT-FÉLIX-DE-VALOIS – MADAME ELYSE BELLEROSE 
 
5.10 OCTROI DE CONTRAT – RESPONSABLE DES COMMUNICATIONS –  

NANCY GAGNON 
 
6. CORRESPONDANCE 
 
6.1 DÉPÔT DE LA CORRESPONDANCE  
 
Aucune correspondance. 
 
7. FINANCE  
 
7.1 ADOPTION DES COMPTES – AVRIL 2023 
 
7.2 MODIFICATION DE LA RÉSOLUTION 2022-06-228 – IDENTIFICATION 

DES UTILISATEURS DE LA CARTE DE CRÉDIT DE LA MUNICIPALITÉ 
 
7.3 MODIFICATION – IDENTIFICATION DES GESTIONNAIRES DE LA CARTE 

DE CRÉDIT DE LA MUNICIPALITÉ 
  

file:///G:/PIÈCES%20JOINTES%20-%20hyperliens/CORRESPONDANCE%202012.xls


 
 

 

 
8. SÉCURITÉ PUBLIQUE 
 
8.1 ENTÉRINEMENT – DÉCLARATION D’ÉTAT D’URGENCE LOCAL –  

MAIRE SUPPLÉANT CHARLES-ANDRÉ PAGÉ 
 
8.2 REMERCIEMENTS – POMPIERS, COLS BLEUS ET COLS BLANCS – ÉTAT 

D’URGENCE 
 
8.3 ENTÉRINEMENT DE MANDAT POUR RÉPARATION D'URGENCE DU  

4E RANG – CRUE PRINTANIÈRE 2023 – LES ENTREPRISES GÉNÉREUX 

CONSTRUCTION INC. 
 
8.4 ENTÉRINEMENT DE MANDAT POUR RÉPARATION D'URGENCE DU  

4E RANG – CRUE PRINTANIÈRE 2023 – LG2 CONSTRUCTION INC. 
 
8.5 ENTÉRINEMENT DE MANDAT POUR RÉPARATION D'URGENCE DU  

4E RANG – CRUE PRINTANIÈRE 2023 – LES SABLES LA-RO LTÉE 
 
8.6 ENTÉRINEMENT DE MANDAT DE SERVICES PROFESSIONNELS POUR LA 

RÉPARATION D'URGENCE DU 4E RANG ET DU RANG DES SABLES – 

CRUE PRINTANIÈRE 2023 – PARALLÈLE 54 EXPERT-CONSEIL INC. 
 
8.7 ENTÉRINEMENT DE MANDAT DE SERVICES PROFESSIONNELS POUR LE 

REMPLACEMENT D'URGENCE DU PONCEAU RANG DES SABLES –  
CRUE PRINTANIÈRE 2023 – PARALLÈLE 54 EXPERT-CONSEIL INC. 

 
8.8 PARTICIPATION AU 55E CONGRÈS ANNUEL – THÈME «URGENCE 

D’AGIR»– SERVICE DE SÉCURITÉ INCENDIE - ASSOCIATION DES 

GESTIONNAIRES EN SÉCURITÉ INCENDIE ET CIVILE DU QUÉBEC 

(AGSICQ) 
 
8.9 PARTICIPATION AU 5E SÉMINAIRE ANNUEL – ASSOCIATION DES 

TECHNICIENS EN PRÉVENTION INCENDIE DU QUÉBEC (ATPIQ) - 
SERVICE DE SÉCURITÉ INCENDIE 

 
8.10 DEMANDE D’APPUI - DÉFIS VÉLO PAPILLON -HARNOIS ÉNERGIE - 

FONDATION DU CAMP PAPILLON 
 
9. TRANSPORT 
 
9.1 ADOPTION DU RÈGLEMENT NUMERO 897-3-2023 AYANT POUR EFFET 

DE MODIFIER L’ANNEXE A DU RÈGLEMENT NUMÉRO 897-2-2022 

CONCERNANT LES DISPOSITIONS RELATIVES À LA CIRCULATION SUR 

LE TERRITOIRE DE LA MUNICIPALITÉ ET APPLICABLES PAR LA SÛRETÉ 

DU QUÉBEC 



 
 

 

 
9.2 ENTÉRINEMENT EMBAUCHE TEMPORAIRE – CHAUFFEUR-MANŒUVRE 

– MONSIEUR ÉRIC DESJARDINS 
 
9.3 FIN DU LIEN D’EMPLOI – CHAUFFEUR-MANŒUVRE – 

MONSIEUR JÉRÉMY LOYER 
 
10. HYGIÈNE DU MILIEU 
 
10.1 PARTICIPATION AU FORUM NATIONAL SUR LES LACS 2023 –  

THÈME «Y PLONGER POUR MIEUX COMPRENDRE»–  LE CONSEILLER  
CHARLES-ANDRÉ PAGÉ 

 
10.2 RENOUVELLEMENT D'ADHÉSION 2023-2024 - AGENCE RÉGIONALE DE 

MISE EN VALEUR DES FORÊTS PRIVÉES DE LANAUDIÈRE 
 
10.3 MODIFICATION QUE LA RÉSOLUTION 2020-08-284 - AVENANT 1 

OFFRE DE SERVICE MSAR-2003 — RACCORDEMENT DES NOUVEAUX 

PUITS D'EAU POTABLE SECTEUR VILLAGE – PARALLÈLE 54 EXPERT-
CONSEIL INC. 

 
11. SANTÉ ET BIEN-ÊTRE 
 
12. AMÉNAGEMENT, URBANISME, DÉVELOPPEMENT ET 

MODIFICATIONS 
 
12.1 PERMIS DE CONSTRUCTION – DÉPÔT DU RAPPORT DU MOIS 

D’AVRIL 2023 
 
12.2 RÉUNION DU COMITÉ CONSULTATIF D’URBANISME – DÉPÔT DU 

PROCÈS-VERBAL DE LA RÉUNION DU 12 AVRIL 2023 
 
12.3 AVIS DE MOTION DU PROJET DE RÈGLEMENT NUMÉRO 952-2023 

RELATIF À LA DÉMOLITION D’IMMEUBLES 
 
12.4 DÉPÔT DU PROJET DE RÈGLEMENT NUMÉRO 952-2023 RELATIF À LA 

DÉMOLITION D’IMMEUBLES 
 
12.5 ADOPTION DU RÈGLEMENT NUMERO 903-84-2023 AYANT POUR 

EFFET DE MODIFIER LE RÈGLEMENT 903-2020 SUR LES USAGES 

CONDITIONNELS AFIN DE RÉGIR LES INSTALLATIONS SANITAIRES DE 

PLUS DE 25 ANS 
 
12.6 RENOUVELLEMENT – MANDAT DES MEMBRES DU COMITÉ 

CONSULTATIF D’URBANISME (CCU) 
  



 
 

 

 
13. LOISIRS, CULTURE ET TOURISME 
 
13.1 ADOPTION DE LA PROPOSITION D’ADDENDA AU PLAN 

D’AMÉNAGEMENT DU FUTUR PARC RÉGIONAL DE  
SAINT-ALPHONSE-RODRIGUEZ – ÉTUDE DE FAISABILITÉ D’UN 

PARCOURS ARBRE EN ARBRE ET DÉVELOPPEMENT DES SITES 

D’HÉBERGEMENT D’EXPÉRIENCE - COOPÉRATIVE LES MILLE-LIEUX 
 
13.2 APPUI - DÉCLARATION LANAUDOISE – HABITER LANAUDIÈRE 
 
13.3 ENTÉRINEMENT DE MANDAT – SPECTACLE D'AUTOMNE 
 
14. VARIA 
 
15. INTERVENTIONS DES MEMBRES DU CONSEIL MUNICIPAL 

ET RAPPORT D'ACTIVITÉS DE LA MAIRESSE 
 
16. SECONDE PÉRIODE DE QUESTIONS 
 
17. LEVÉE DE L'ASSEMBLÉE 


